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ICS "G. TOMASI DI LAMPEDUSA" PALMA MONT.RO o .
Prot. 0004885 del 261142020 Palma di Montechiaro 1i 26/11/2020

{Uscita)

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTI

Oggetto: progetto 10.1.J1A-FSEPON-S81-2019-350.

Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/4.395 del 09/03/2018. Asse I - Istruzione - Fondo
Sociale Europeo (FSE). - Obiecttivo specifico - 10.1 — Azione 10.1.1 - Interventi di sostegno
agli studenti caratterizzati da particolari fragilitad, tra cui anche persone con disabilila
(azioni di tutoring e mentoring, attivita di sostegno didattico e di counselling, attivitd
integrative, incluse quelle sportive, in orario exirascolastico, azioni rivolte alle famiglie di
appartenenza, ccc.), Sotto-Azione 10.1.l1A, finalizzato alla Inclusione sociale e lotta al
disagio. Seconda edizione

CUP F31FI800G17006G7

BANDO DI RECLUTAMENTO PERSONALE REFERENTE PER LA VALUTAZIONE
ILDIRIGENTE SCOLASTICO

il R.D 18 novembre 1923, n.2440, concernente l'amministrazione del Patrimonio ¢ la
Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio
1924, n. 827 ess. mmt. 1i.;

la legge 7 agosto 1990, n.241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi’™ ess.mm.ii.;

il Decreto del Presidente della Repubblica 8§ marzo 1999, n.275, concernente il Regolamento
recante norme in maleria di avtonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della leggel5
marzo 1997, n. 59;

la legge 15 marzo 1997 n.59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa”,

il Decreto Legislativo Aprile 2016, n.50 recante “Norme generali sull’ordinamento del favoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche “ess.mm.ii.;

il Decreto Interministeriale 28/08/2018 n.129, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

i seguenti Regolamenti (UE) n.1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali ed
investimento europei, il Regolamento (UE) n.1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamenio (UE) n.1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;





VISTO il PON Programma Operativo Nazionale 2014 ITO5M20P001 “Per la scuola—competenze e
ambienti per I'apprendimento” approvato con Decisione (2014) n.9952, del 17 dicembre 2014
della Commissione Europea:;

VISTA la nota del MIUR Prot. 4.395 n. AOODGEFID del 07/01/2020 di approvazione del progetto
a valere Obiettivo specifico - 10.1 — Azione 10.1.1 - Inferventi di sostegno agli studentj
caratterizzati da particolari fragilita, tra cui anche persone con disabilita (azioni di tutoring e
mentoring, attivita di sostegno didattico e di counselling, attivitd integrative, incluse quelle
sportive, in orario extrascolastico, azioni rivolte alle famiglie di appartenenza, ecc.), Sotto-
Azione 10.1.1A, Codice ldentificativo di progeito 10.1.1A-FSEPON-SI-2019-350 finalizzato
alla Inclusione sociale e lotta al disagio. Seconda edizione;

VISTE le “disposizioni e istruzioni per !'attuazione delle iniziative cofinanziate dai fondi strutturali
Europei 2014/20207;

CONSIDERATA la formale assunzione al bilancio E.F. 2020 del finanziamento relativo al

progetto10.1.1A-FSEPON-SI-2019-350, disposta dal Dirigente Scelastico con provvedimento
Prot. 4.758 del 20/11/2020;

VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per I"attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali
Europei 2014/2020;

VISTO il regolamento CE n.1828/2006 della Commissione del 08/12/2006, relativo alle azioni
informative e pubblicitarie sugli interventi PON, per l'attuazione dei progetti del piano
integrato degli interventi autorizzati;

PREMESSO che per I'attuazione del Progetto & necessario avvalersi di figure di elevato profilo
professionale aventi competenze specifiche nei vari percorsi costituenti I’azione formativa;

ATTESA la necessita di procedere all'individuazione di esperti con i quali stipulare formale nomina
d’incarico per la realizzazione del Progetto di cui all’oggetto

INDICE

La selezione per il reclutamento delle seguenti figure professionali interne ed eventualmente
esterne, per la realizzazione dei sotto elencati moduli formativi;
v" N.1 Docente a cui affidare 'incarico di Referente per la valutazione;

Ut Primaria |

|} Gattopardo”
“Together” Primaria e secondaria |° grado
.. “Orientarsi nel Web” 0 | ‘Primaria e secondaria |° grado

. "PC, Rete & fotocamera’ ~ **:."| - Primaria e secondaria I° grado




rivolto in ordine di precedenza asseluta a:

1. Personale  interno in servizio presso T'IC
Tomasi-D'Arrigo di Palma di Montechiaro alla| Destinatario di Lettera di incarico
scadenza del presente Avviso;

2. Personale in servizio presso altre scuole destinatario
di proposta di collaborazione plurima

Destinatario di Lettera di incarico

Destinatario di Contratto di prestazione

3. Personale esterno s
d’opera

Presentazione delle domande di partecipazione

Gli interessati al conferimento dell’incarico devono presentare la domanda utilizzando
esclusivamente I’allegato modello al presente bando. Le istanze vanno inoltrate con consegna a mano
o tramite personale casella PEC all’indirizzo agie850001@pec.istruzione.it e dovranno pervenire
entro le ore 13,00 del 11/12/2020 presso la segreteria di Presidenza dell’Istituto Comprensivo Statale
“Tomasi-D’Arrigo” — Viale Pirandello —~ Palma di Montechiaro.

Saranno escluse le richieste pervenute con altri mezzi od oltre 'orario e la data fissata. Al fini
della selezione, alle domande dovra essere allegato il curriculum vitae redatto obbligatoriamente in
formato europeo in formato europeo e la scheda di valutazione dei titoli allegata al presente bando.

Gli aspiranti agli incarichi pena esclusione dovranno, inoltre, dichiarare e certificare nella
suddetta scheda di possedere abilitd nell’uso dei pacchetti software di produzione individuale e
nell’uso della piattaforma di gestione e monitoraggio dei piani messa a disposizione del MIUR.

Le dichiarazione dei requisiti, qualita e titoli riportati nella domanda, sono soggette alle
disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa emanate con DPR
28/12/2000 n. 445.

Selezione delle domande

Titoli Valutazione
unltarla

_Certificato Pateénte europea del Compute

Tl punteggio prestabilito sara attribuito ad ogni singola esperienza oggeito di valutazione.
Si dara priorita al personale docente interno,

Pubblicazione della graduatoria

La commissione preposta, redige apposita graduatoria per ogni profilo richiesto che viene
affissa nell’albo di tutti i plessi per giorni tre e pubblicata sul sito web della scuola-area riservata.
Entro detto termine, gli interessati possono presentare apposito reclamo motivato alla commissione.

Accertamento del possesso dei titoli dichiarati
Questa amministrazione si riserva di procedere ai controlli d’ufficio al fine di verificare la
veridicita dei titoli dichiarati.



Ruolo e compiti del referente per la valutazione
Tutte le attivitd di formazione devono sempre prevedere momenti di valutazione formativa e
sommativa, finalizzati a:

Verificare le competenze in ingresso dei discenti;

Accompagnare e sostenere i processi di apprendimento;

Promuovere la consapevolezza dell’acquisizione di quanto trattato nel corso;
Riconoscere in modo obiettivo 1 progressi compiuti;

Restituire un giudizio complessivo sulla loro partecipazione e sui livelli raggiunti.

ANANA NN

I referente per la vaiutazione, avra la funzione di coordinare le attivitd valutative riguardanti
Fintero Piano della scuola, con il compito di verificare, sia in itinere che ex-post, Pandamento e gli
esiti degli interventi, interfacciandosi costantemente con I’ Autorita di Gestione e gli altri soggetti
coinvolti nella valutazione del programma. In merito alla specificita dei compiti assegnati 1’azione
pud essere svolta con la seguente articolazione:

Coordinamento delle azioni_di valutazione del Piano. fra interventi di una stessa azicne. fra le
diverse azioni di uno stessg gbiettivo ¢ fra i diversi obiettivi:

Organizzare le azioni di monitoraggio e valutazione;

Definire una tempistica attraverso la calendarizzazione delle attivita;

Curare la scelta degli strumenti e supervisionare 1'utilizzo degli stesst;

Assicurare la costruzione di prove comparabili;

Garantire la circolazione dei risultati e scambio di esperienze;

Coordinare gli operatori interni;

Sostenere gli operatori esterni.

AN N N T NN

Supervisione della raccolta dei dati nell’Istituto:
v Curare la documentazione del Piano in fase iniziale, per una raccolta sistematica dei dalti
necessari allo svolgimento degli interventi di valutazione;
v" Documentare in itinere le attivith di monitoraggio e valutazione, curando in progress
I"aggiomamento dei dati.

Coordinamento dei momenti di informazione e di formazione

v Garantire 'informazione sulle azioni di monitoraggio ¢ valutazione, di concerto con tutor ed
espertl di ciascun corso;

v Curare i rapporti con 1 tutor e con eventuali funzioni strumentali per I"aggiomamento, per il
sostegno al lavoro dei docenti e per il Piano;

v Organizzare momenti di formazione per favorire la crescita professionale dei docenti
nell’ambito della valutazione, di concerto con le eventuali funzioni strumentali per
I"aggiornamento;

v" Sostenere lo sviluppo delle competenze valutative necessarie allo svolgimento delle attivita
valutative previste e sulla base delle diverse esigenze didattiche.

Cura dei rapporti fra i diversi soggetti interni ed esterni. coinvolti nelle attivita di valutazione;

v" Curare i rapporti con i soggetti interni all’istituzione scolastica, per un corretto svolgimento
delle attivita di valutazione programmate;

v" Curare eventuali collaborazioni con soggetti del territorio coinvolti nelle azioni di
valutazione;

v Garantire il raccordo con I’ Autoritd di Gestione, per tutte le iniziative di valutazione esterna
che verranno avviate a livello centrale, facilitandone la realizzazione e garantendo
I"informazione all’interno sugli esiti conseguiti.

Alla fine delle attivith if REFERENTE PER LA VALUTAZIONE predisporrd una relazione
conclusiva.



H referente per la valutazione sard presente per tutta la durata dei progetti, supportando e
monitorando la realizzazione degli stessi, anche con la documentazione video-fotografica. Suddette
figure, cureranno tutti gli adempimenti prescritti dalla piattaforma di gestione.

Luogo di svolgimento, durata e compenso per ’incarico
I incarico sara espletato al di fuori dell’orario di servizio presso i locali dell’Istituto sito in Viale
Pirandello —Palma di Montechiaro.

Il compenso orario ¢ fissato secondo gquanto riportato nel C.C.N.L. del comparto scuola tabelle 5 o
6, ¢ comunque, corrispondente a n. 100 (cento ore) per il valutatore per un totale di euro 2.322,00.

Ii compenso complessivo totale dell’intervento verra corrisposto al termine delle attivita e
successivamente all’effettiva erogazione dei finanziamenti.

Responsabile del procedimento
11 responsabile del procedimento € il D.S.G.A. dell’Istituzione Scolastica, sig. Lombardo Giovanni.

Informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del d.lg.vo 193/06
11 candidalo autorizza il trattamento dei dati personali ai fini connessi con 'espletamento delle
funzioni di cui al presente bando.

Modalita di pubblicizzazione
1l presente Bando & pubblicato sul sito web della scuola www.icdarrigotomasi.edu.it
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Al Dirigente Scolastico Dell”
1.C. “Tomasi —D’ Arrigo™
Palma di Montechtaro

QOggetto: Domanda di partecipazione alla selezione Refereante per la Valutazione del progetto

10.1.1A-FSEPON-SI-2019-350.
Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/4.395 del 09/03/2018. Asse 1 - Istruzione -

Fondo Sociale Europeo (FSE). - Obiettivo specifico - 10.1 — Azione 10.1.1 - Interventi di
sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita, tra cui anche persone con
disabilitd (azioni di tutoring e mentoring, aitivitad di sostegno didattico ¢ di counselling,
attivitd integrative, incluse quelle sportive, in orario extrascelastico, azioni rivolte alle
famiglie di appartenenza, ecc.), Sotto-Azione 10.1.1A, finalizzato alla Inclusione sociale
¢ lotia al disagio. Seconda edizione

CUP F31F18000170007

[1/12 sottoscritto/a nato/a e

residenie in Via

CAP Citta Prov.

tel Codice fiscale

Indirizzo di posta elettronica

CHIEDE
Di essere ammesso alla procedura di selezione in qualitd di Referente per la valutazione.
A tal fine allega:

v Curriculum vitae;
v Documento d’Identita personale.

11 sottoscritto/a dichiara la propria responsabilita:

v" Di aver preso visione del bando e di essere a conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, qualita
e titoli riportate nella domanda e nel curriculum vitae sono soggette alle disposizioni del Testo
Unico in materia di documentazione amministrativa emanate con DPR 28/12/2000 n. 445;

v Di assumere I'incarico senza riserva e secondo il calendario approvato dal Gruppo Operativo di

Progetto dell’Istituto;

v" Di autorizzare, ai sensi del D.L. 196 del 30/06/2003, "amministrazione ad utilizzare 1 dati
personali dichiarati solo per fini Istituzionali e necessari per la gestione giuridica ed economica

del presente contratto.

Palma di Montechiaro,

Firma




Al Dirigente Scolastico Dell” 1.C.
“Tomasi ~D"Arrigo”
Palma di Montechiaro

Oggetto: Tabella valutazione titoli Referente per la Valutazione/ supporto-coordinatore del
progetto 10.1.1A-FSEPON-S81-2019-350.

Avviso pubblico prot. n. ACODGEFID/4.395 del 09/03/2018. Asse 1 - Istruzione - Fondo
Sociale Europeo (FSE). - Obiettivo specifico - 10.1 — Azione 10.1.1 - Interventi di sostegno
agli studenti caratterizzati da particolari fragilita, tra cui anche persone con disabilitd (azioni
di tutoring e mentoring, attivita di sostegno didattico e di counselling, attivita integrative,
incluse quelle sportive, in orario extrascolastico, azioni rivolte alle famiglie di appartenenza,
ecc.), Sotto-Azione 10.1.1A, finalizzato alla Inclusione sociale e lotta al disagio.

Seconda edizione.

CUP F3IFIS000170007
1l/1a sottoscriito/a nato/a
e residente in Via
CAP Citta Prov.
tel Codice fiscale

Indirizzo di posta elettronica
Trasmette, compilata, la seguente tabella valutazione titoli:

Titoli Valutazione Autovalutazione Valutazione assegnata
unitaria {a cura del GOP)

- 0,30 puni
3,00 punti

nell’ambito della

2,00 punto

030 pinti

Palma di Montechiaro, Ii

Firma



